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ANUNT LOCAL

Anunt organizare concurs pentru ocuparea unui post vacant de Asistent Medical Comunitar

Primaria Comunei Parincea, judetul Bacau cu sediul in Comuna Parincea, judetul Bacau,
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a functiei contractuale
de executie vacante de Asistent Medical Comunitar, in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri public.

Informatii generale privind postul:

Denumirea postului: Asistent Medical Comunitar (cod COR325301), in cadrul Serviciului de
Asistenta Comunitara;

Nivelul postului: functie contractuald de executie

Durata contractului: nedeterminata:

Durata timpului de muncd: normi intreaga, durata normala a timpului de munca fiind de 8 ore/zi
- 40 ore/saptamana;

Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului - nu se solicita

Conditii specifice de participare la concurs:

Studii de specialitate — studii postliceale in specialitatea asistent medical absolvite cu diploma
Perfectiondri:

- Cunostinte de operare pe calculator: nivel minim

- Limbi strédine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul

Abilitdli. calitdli si aptitudini necesare:

- capacitatea de a rezolva eficient problemele,

- capacitatea de asumare a responsabilittii,

- capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite,

- creativitate si spirit de initiativa,

- capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

- capacitatea de a lucra independent,

- capacitatea de a lucra in echipa,

- capacitatea de gestionare eficienta a resurselor alocate,

- integritatea morala si eticd profesionala,

- capacitatea de consiliere si mediere ;

- capacitate de decizie si reactie adecvatd in situatii de urgenta

- disponibilitate de a-i ajuta pe cei aflati in dificultate, capacitate empatica

- abilititi de comunicare cu personalul medical, cu specialistii din unititile sanitare, din
autorititile locale si din comunitatea din care face parte

- spirit organizatoric.

Cerinle specifice:




- Certificat de membru al 0.A.M.G.M.A.M.R.
- Aviz pentru autorizarea exercitérii profesiei in regim salarial, eliberat de 0.A.M.G.M.A.M.R.

Conditiile generale de participare:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata,

cu modificdrile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit

cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitifii nationale,
contra

autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra

infiptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post

incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a

intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa

functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru

sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii
unei

functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane

sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i

functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru

domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din H.G. nr. 1336/2022 .

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmétoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la H.G. nr.
1.336/2022 .

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care s
ateste vechimea in muncai si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;



f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{i medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de

familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitdmant, sénatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publici sau privata a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane
cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologic# a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd insofite de documentele originale, care se
certificd cu mengiunea,, conform cu originalul “ de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Calendarul de desfasurare a concursului

1. Depunerea dosarelor de inscriere la concurs se face in termen de 10 zile lucritoare de la data
afisarii

anuntului, la sediul Primériei comunei Parincea, in perioada, 12.11.2026 — 25.11.2026 ora 12,00,
program luni-vineri, orele 08.00-15.30

Sustinerea probei scrise si a interviului se va desfasura la sediul Primariei comunei Parincea,

judetul Bacau.

Concursul se va organiza conform calendarului urmétor:
12.11.2026- 25.11.2026, ora 12,00 - perioada de depunere dosare
27.11.2026 - afisare rezultate selectie dosare

02.12.2026 - depunere contestatii rezultate selectie dosare
03.12.2026 - afisare rezultate contestatii selectie dosare
08.12.2026 - data desfasurdrii probei scrise, ora 10,00
09.12.2026 - depunere contestatii proba scrisa

10.12.2026 - afisare rezultate contestatii proba scrisa

11.12.2026 - Data desfasurarii interviului ora 10,00.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
Bibliografie obligatorie:

1. Constitutia Romaniei;

cu tematica :Titlul 11, cap. II si III.

2. O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ;

cu tematica Partea VI, Titlul IIT - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice,
CAP. I - Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritatile si institutiile publice si
CAP. III - Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si
raspunderea acestuia.

3. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicata, cu modificérile

si completérile ulterioare;



cu tematica : integral.

4.

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu completarile si modificarile ulterioare;

cu tematica: Integral

Bibliografie specifica

5. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanititii cu modificirile si completirile
ulterioare: Titlul I Sanitatea Publicd (Cap. I si Cap. II) si titlul III (Cap.IV);

6. Ordonanta de Urgenta nr.18 din 27.februarie 2017 privind asistenta medicald comunitard;

7. H.G. nr.324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, functionarea
si finantarea activitatii de asistentd medicald comunitar;

8. OUG 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasa si a profesiei de asistent medical precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asitentilor Medicali Generalisti , Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

9. Legea 46/2003, a drepturilor pacientului, cu modificarile st completarile ulterioare;

10. Ordinul 41/2000 privind informarea operativa in probleme de epidemiologie si igiena;
11. Boli infectioase si epidemiologice- Dr. Constantin Bocarnea;

Tematica specifica asistentului medical comunitar:

Activitatea de asistenta medicala comunitara
- Identificarea nevoii de asistenta medicala comunitara la nivelul comunitatii
- Planificarea activitatii AMC
- Centralizarea si raportarea activitatii
- Instrumente pentru planificarea si raportarea activitatii

. Lucrul cu comunitatea

- Diagnosticul comunitatii
- Catagrafierea populatiei, stabilirea grupului tinta si a populatiei asistate

. Promovarea sanatatii si educatie pentru sanatate

- Evaluarea factorilor de risc la nivel individual

- Notiuni introductive de promovare a sanatatii

- Promovarea unui stil de viata sanatos

- Promovarea unei alimentatii sanatoase

- Prevenirea fumatului

- Promovarea igienei individuale

- Planificarea familiala

- Autoexaminarea sanilor

- Combaterea bolilor cardiovasculare (BCV)

- Prevenirea bolilor cerebrovasculare (AVC ischemic, AVC hemoragic)
- Tuberculoza (TB)

- Diabetul zaharat (DZ)

- Efectele nocive ale consumului de alcool si indrumarea catre servicii de suport
- Astmul bronsic

. Acordarea primului ajutor in caz de urgenta

- Amputatia de membre ; Arsuri ; Entorse si luxatii ; Resuscitarea cardiorespiratorie ;
Hemoragia; Intoxicatii; Electrocutare; Fracturi; Lesin; Pligi; Politraumatisme ;
Traumatismul cranian



5. Administrarea unor tratamente la domiciliul pacientilor
- Metodologia de lucru pentru administrarea tratamentului la domiciliu
- Administrarea tratamentului in tuberculoza

NOTA: Toatd legislatia previzutd in bibliografie va fi studiatd cu modificarile si completdrile la
Zi.

Date de contact : tel/fax:0234226530/0234226524, emaill:office(@parincea.ro.
primaria.parincea(@yahoo.com, persoand de contact:Ciobanu Alina-Maria —responsabil resurse
umarne.
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