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: Faceti cunostinta cu proiectul S.A.N-E!
Y

|n Romania mereu

“Start la Antreprenoriat in Nord-Est (S.A.N-E)” este un proiect
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Capital Uman 2014-2020 implementat de Quanta Resurse Umane

paradoxald, nici in domeniul § SRL, in calitate de beneficiar, in parteneriat cu Infoprob SRL.
antreprenoriatului nune |

situdm mai bine in raport cu |
restul Europei. Adica suntem}
primii in teorie si ultimii in
practica; 29% dintre romani,

Perioada de implementare: 16.01.2018 - 15.01.2021.

Valoarea proiectului

spun statisticile, doresc sa-si S.A.N-E are un buget total de 10.388.398,06 lei, din care:
deschida propria

afacere,deci suntem cei mai | <+ 8.653.910,84 lei contributie Uniunea Europeana
ambitiosi europeni cand e |} < 1.527.160,74 lei contributie nationala

Wf—i r‘:ﬁ) ;";’é‘;‘\’/emf;ac gtéq;ar“l % 207.326,48 lei contributie proprie

Romania codasa Europei. " Regiunea de implementare: Regiunea Nord-Est

Regiunea Nord-Est
este alcatuita din
judetele Bacdu,
Botosani, lasi,
Neamt, Suceava
si Vaslui

Botosani

Suceava

Asta inseamna ca lipsa |
fondurilor, a cunostintelor si |




a experientei cantaresc greu |
in ecuatia succesului.

Proiectul "Start la
Antreprenoriat in Nord-Est
(S.A.N-E)” propune solutia
optima la aceasta problema
si vine in intampinarea celor |
care au o idee de afaceri |

desteapta, dar nu si ,\
mijloacele necesare s-0 punal
in practica. Pentruca, sa |
fim realisti, oricat de

geniala ar fi ideea, pana la
concretizarea ei in afacere
de succes e un drum lung si

dificil, care cere investitii
fingciare, notiuni pentru
geMonarea lor eficienta,

curajul deciziilor potrivite
etc.

S.A.N-E se adreseaza,
asadar, celor curajosi, cu
spirit antreprenorial, care
cred cu tarie in ideea lor si
sunt constienti ca se afla in
fata unui tren care vine
probabil o data in viata. il
vor prinde cei care stiu ce
vor.

Va invitam sa aflati din acest|
newsletter tot ce trebuie sa |
stiti pentru a

prgfita de oportunitatile
pre@Bctului S.A.N-E: cine si
cum se poate inscrie, ce
beneficii vor avea
participantii, cui trebuie sa
va adresati pentru inscriere
si pentru raspuns la orice |
intrebare in ceea ce priveste|
proiectul.

Se pot inscrie:

/

+» Persoane adulte cu

domiciliul sau resedinta
in unul dintre judetele

Scopul proiectului

Facilitarea dezvoltarii economice regionale prin implementarea de
masuri de incurajare a antreprenoriatului pentru 350 de persoane,
prin sustinerea infiinfarii a 45 de intreprinderi cu profil non-agricol
in zona urbana din Regiunea Nord-Est si crearea a minimum 100 de
noi locuri de munca.

Obiectivele specifice
1.

Dezvoltarea initiativelor antreprenoriale in Regiunea Nord-Est
prin organizarea unei campanii de informare si a unui program
de formare antreprenoriala in cele 6 judete ale regiunii pentru
minimum 350 de participanti si dezvoltarea a minimum 350
planuri viabile de afaceri

Consolidarea abilitatilor manageriale si competentelor
antreprenoriale prin participarea la stagii de practica si
oferirea unor servicii de consiliere, mentorat si consultanta

pentru un numar de 45 de antreprenori

Infiintarea a 45 de IMM-uri in mediul urban in domenii non-
agricole si sprijinirea dezvoltarii lor prin acordarea de
microgranturi

Cresterea ocuparii fortei de munca in Regiunea Nord-Est prin
crearea a minimum 100 de noi locuri de munca

Beneficii pentru grupul-tinta



‘Regiunii Nord-Est, mediulf
rural sau urban ‘

\/

<+ Angajati, someri sau |

persoane inactive
% Nu fac parte din

categoria NEETs ‘
(persoane cu varsta intre |
16 5i 24 de anicare nu |
lucreaza sau nu sunt
inscrise intr-o forma de
invatamant ori formare
profesionald)

\/

% Au absolvit cel putin §
invatamantul obligatoriu {
@ Doresc sé dezvolte o i

afacere intr-un oras din
regiunea de nord-est.

Pentru informatii si sprijin
pentru inscrierea in proiect
contactati recrutorii din
zona:

Pe‘u Bacau si Neamt
Gabriela Lupu

Tel.: 0744 526 71
e-mail;
infoprobsrl@yahoo.com

Pentru lasi si Vaslui
Alexandra Anghel

Tel.: 0720 700 703

e-mail: aanghel@quanta.co

Pentru Suceava si Botosani
Robert Ciocan
Tel.: 0720 700 705

e-mail: rciocan@guanta.co

Cei 350 de participanti la proiect pot beneficia de urmatoarele
oportunitati:
% Curs de formare in competente antreprenoriale

Vor fi organizate 14 grupe in toate cele 6 judete. Un curs de
formare va avea o durata de:
Varianta 1: 9 zile (6 ore/zi)
Varianta 2: 13 zile (3 ore/zi + doua zile in week-end)
< Consultantd pentru realizarea si imbunatatirea planurilor

de afaceri ale tuturor participantilor

% Selectia celor mai bune 45 de planuri de afaceri si
infiintarea firmelor aferente

< Consiliere, mentorat si consultanta pentru dezvoltarea
competentelor de antreprenor

+ Stagii de practica in firme cu profil similar pentru cei 45 de
noi antreprenori selectati in competitia planurilor de
afaceri

<+ Acordarea unei subventii/ajutor de minimis de 138.709 lei
pentru fiecare dintre cele 45 de firme infiintate

% Sprijin in infiintarea si monitorizarea celor 45 de firme in
primele 18 luni de activitate

Precizari privind acordarea subventiei

Se va acorda in doua transe: 75% si 25% din totalul de 138 709 lei.
Pentru primirea celei de-a ll-a transe (de 25%) se vor indeplini
urmatoarele conditii:

< Generarea unor venituri de 30% din valoarea primei transe

% Angajarea, in maximum 6 luni de la semnarea contractului
de subventie, a cel putin doua persoane cu
domiciliul/resedinta in judetele din Regiunea Nord-Est
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Vizitati contul de faceboo \

si site-ul

7o pentru informatii
complete despre proiect.

Pentru informatii detaliate]
despre celelalte programe
cofinantate de Uniuneaj
E eana, va invitam sa
viMati site-ul

Continutul acestui

material nu reprezinta in
mod obligatoriu pozitiaf
oficiala a Uniunii Europenej
sau a Guvernului ‘
Romaniei.

Neindeplinirea obiectivelor mentionate mai sus (respectiv,
generarea de venituri si angajarea) atrage dupa sine
suspendarea platii celei de a doua transe!

< Monitorizarea sustenabilitatii firmelor (iulie 2020 - ianuarie

2021)

Atingerea rezultatelor asumate prin proiect (numar de
locuri de munca, intreprindere activa)

Neindeplinirea obligatiilor mentionate mai sus (respectiv,
mentinerea in activitate a intreprinderii infiintate si pastrarea
celor doua locuri de munca pentru minimum sase luni de la
incheierea proiectului) atrage dupa sine declansarea
procedurii de recuperare a intregii subventii acordate si a
dobanzii aferente!

Afacerea ta in 10 pasi

in concluzie, cu proiectul S.A.N-E este simplu sa va transformati
ideea in afacere de succes. lata cei 10 pasi de la idee la afacere:

»,

< Te inscrii in grupul-tinta

.

% Participi la cursurile de antreprenor

% Concepi planul de afaceri

< Participi cu succes la selectia planurilor de afaceri

< Urmezi un stagiu de practica intr-o intreprindere cu profil
similar

< Primesti consiliere, infiintezi firma si demarezi activitatea

< Semnezi contractul de subventie si primesti prima transa
(75%)

% Angajezi minimum doua persoane

% Generezi venituri conform prevederilor contractului

% Primesti ultima transa de 25%

SUCCES!



